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BEN NEMTIN

Imposible es posible. Autor nimero 1 en la lista de bestsellers del New York Times; Clasificado

como el 2° mejor orador motivacional por Global Gurus; Cofundador de The Buried Life de MTV

Autor # 1 en la lista de bestsellers del New York Times por ¢Qué quieres hacer antes de morir?
Protagonista del programa de MTV mas valorado en iTunes y Amazon llamado The Buried Life
El mensaje de Ben sobre la posibilidad radical ha sido destacado en The Today Show, The Oprah
Winfrey Show, CNN, FOX'y NBC News

El presidente Obama llamé a Ben y a The Buried Life "inspiracién para una nueva generaciéon" y
Oprah declar6 su misién como "verdaderamente inspiradora”

Reconocido como uno de los principales lideres mundiales en pensamiento sobre la cultura
organizativa y clasificado como el 2do mejor orador motivacional del mundo por Global Gurus en
2022

La busqueda de la lista de deseos de Ben ha inspirado a millones a prosperar personal y
profesionalmente



El conferencista motivacional Ben Nemtin ha escrito un libro nimero 1 en la lista de
bestsellers del New York Times, protagonizado en un programa de MTV, se reuni6 con el
presidente Obama en la Casa Blanca, fue entrevistado por Oprah, tomé cervezas con el

principe Harry y ha estado viviendo sus suefos durante la ultima década.

Ben Nemtin es el autor nimero 1 en la lista de bestsellers del New York Times de ¢Qué
quieres hacer antes de morir? y protagonista del programa de MTV mas valorado en iTunes
y Amazon llamado The Buried Life. Como cofundador del movimiento The Buried Life, el
mensaje de Ben sobre la posibilidad radical ha sido destacado en The Today Show, The
Oprah Winfrey Show, CNN, FOX y NBC News. El presidente Obama llam6 a Ben y a The
Buried Life "inspiracion para una nueva generacion" y Oprah declar6 su mision como
"verdaderamente inspiradora". Como aclamado conferencista, Ben ha encabezado
conferencias empresariales y equipos de liderazgo de Fortune 100 en todo el mundo,
recibiendo ovaciones de pie de AlIG, Anthem, Amazon, FedEx, Harvard, Microsoft, Verizon
y mas. Ben es reconocido como uno de los principales lideres mundiales en pensamiento
sobre la cultura organizativa y fue clasificado como el 2do mejor orador motivacional del
mundo por Global Gurus en 2022. En su primer ano de universidad, Ben fue golpeado
inesperadamente por una depresidén que lo obligd a abandonar. En un intento por sentirse
mas vivo, cred la lista de deseos mas grande del mundo con sus tres mejores amigos.
Tomaron prestada una vieja y tambaleante caravana y recorrieron Ameérica del Norte,
logrando lo impensable. Y lo mas importante, cada vez que lograban un suefio, ayudaban a
un completo desconocido a tachar algo de su lista de deseos. Desde jugar al baloncesto
con el presidente Obama hasta tomar una cerveza con el principe Harry, desde reunir a un
padre y a un hijo después de diecisiete afos hasta sorprender a una joven con un brazo
biénico muy necesario, la busqueda de la lista de deseos de Ben ha inspirado a millones a

prosperar personal y profesionalmente.

TEMAS



Ben adapta cada presentacion a las necesidades de su audiencia y no se limita a los temas

mencionados a continuacién. Por favor, consultenos sobre cualquier tema que le interese:

o Cambio

o Establecimiento de objetivos
o Responsabilidad

o Empoderamiento

« Inspirador/Motivacional

o Liderazgo

o Salud Mental/Psicologia

o Desarrollo Organizacional

o Desarrollo Personal, Estrés
o Bienestar

PROGRAMAS

5 Pasos para Hacer posible lo Imposible

Ya sea que necesite establecer metas mas grandes o alcanzar las que ya tiene, Ben lo

ayudara a pasar de "ambicién" a "logro".

El mensaje de Ben sobre la posibilidad radical combinado con sus "5 Pasos para Hacer lo
Imposible Posible" no solo deja a la audiencia inspirada, sino también equipada con
herramientas para abordar lo aparentemente insuperable. Su sistema para lograr metas
imposibles desmitifica tareas desalentadoras convirtiendo "suenos" en "proyectos" y crea

inspiracion a través de la accion y la responsabilidad.

Ben nos recuerda que nunca es demasiado tarde para comenzar su lista y dejar su impacto

duradero en el mundo.

Como resultado de este programa, los asistentes aprenderan:

e Aprender como lograr metas aparentemente imposibles (5 Pasos para Hacer lo
Imposible Posible).

« Identificar el #1 lo que le impide alcanzar sus metas.

e Aprender el método de Ben para desenterrar sus suefos y mantenerlos
desenterrados.



e Desarrollar un plan de accion para impulsarlo hacia adelante hacia sus objetivos.

LIDERANDO CON PROPOSITO

Impulsar a los equipos para prosperar hoy requiere nuevas estrategias para conectar y
obtener resultados. La retencion y el compromiso son problemas importantes ya que los
antiguos modelos de liderazgo ya no brindan los resultados de antes. Los lideres efectivos
deben ir mas alla y mostrar empatia y comprensién para ayudar a los equipos a alcanzar
su verdadero potencial. Cuando los miembros del equipo realmente sienten que su
liderazgo y su organizacion se preocupan por su desarrollo personal y profesional, es

cuando sucede la magia.

Una de las mejores maneras de ayudar a su equipo a ganar propdsito es conectarse con
ellos en torno a sus objetivos personales y profesionales. A medida que las lineas entre la
vida personal y profesional se desdibujan, es hora de que los lideres desarrollen a la
persona completa. Para obtener mas informacion, lea este articulo de Forbes que presenta

a Ben y Deepak Chopra sobre EQ emocional y liderazgo.

Como resultado de este programa, los asistentes aprenderan:

e Un marco simple para conectar con su equipo en torno a sus objetivos personales y
profesionales

Construir una cultura de pertenencia donde los miembros del equipo sepan que esta
bien pedir ayuda

Crear un sentimiento renovado de propdésito y confianza dentro de su equipo

Ser un lider servidor y maximizar el potencial
Reavivar el compromiso con la organizacion mientras las personas sienten que la

organizacion esta igualmente comprometida con ellos

REPLANTEANDO LA SALUD MENTAL

Ben es un defensor de la salud mental que cree que todos los seres humanos tienen
altibajos en la vida. El cree que el estigma en torno a las enfermedades mentales puede
romperse a través de conversaciones abiertas y honestas. Sin embargo, la responsabilidad
no recae en el 1 de cada 5 que lucha con la salud mental para romper el estigma, la

responsabilidad recae en todos nosotros.



Al mostrar como sus vulnerabilidades se han convertido en fortalezas, Ben da coraje a
otros para hablar sobre sus batallas internas. Comparte las herramientas que lo ayudan a

enfrentar las tensiones de la vida y enfatiza que esta bien pedir ayuda.

Como resultado de este programa, los asistentes:

Aumentaran la resiliencia, reduciran el estrés y se sentiran preparados para manejar
los altibajos de la vida.
Construiran su propio "Kit de herramientas de salud mental" con préacticas faciles de

implementar que aumenten el bienestar durante momentos de ansiedad vy
agotamiento.

Reconoceran que esta bien no sentirse bien.

Se irdn con recursos para mejorar su salud mental.

RESILIENCIA ANTE LA INCERTIDUMBRE

El mundo esta cambiando mas rapido de lo que nunca imaginamos; los lideres y los
equipos deben buscar en su interior para romper barreras y encontrar oportunidades en
tiempos de incertidumbre. Antes de convertirse en un autor numero 1 del New York Times,
jugar al baloncesto en la Casa Blanca, tomar cervezas con el principe Harry o vivir sus

otros suenos, Ben sufrié de una depresion paralizante.

Después de comprometerse con una serie de cambios positivos en su vida, Ben tuvo un
cambio de perspectiva que transformd su visidn de la vida y lo abrié a un sinfin de
posibilidades. A partir de ahi, se comprometié a seguir sus suenos enterrados y a ayudar a
otros a través de actos de servicio. El resto es historia y el mensaje transformador de Ben

ha abierto audiencias de todo el mundo a culturas de servicio, gratitud y potencial infinito.

Como resultado de este programa, los asistentes:

Reconoceran que todos los aspectos de su vida impactan en su desemperio laboral.

Obtendran 8 practicas que aumentan el bienestar durante momentos de estrés,
ansiedad y agotamiento (Kit de herramientas de resiliencia).
Veran evidencia de que pequenos actos de servicio pueden tener un gran impacto a

escala en su organizacion y comunidad.
Transformaran su perspectiva para optimizar su rendimiento.

PUBLICACIONES



Libros
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STATES. #1 NEW YORK TIMES BESTSELLER

stz WHAT PO You [ =

@ WANT 40 DO
BEFORE
You DIE?

MOVING, UNEXPECTED, AND
INSPIRING ANSWERS TO LIFE'S MOST
IMPORTANT QUESTION

WHAT DO YOU WANT TO DO BEFORE YOU DIE?

CONDICIONES

 Viaja desde: Los Angeles - California, USA
o Rangos: Consultar tarifa con HiCue Speakers


https://www.amazon.com/Buried-Life/dp/1579658784?ref_=ast_author_dp
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