
RICARDO MATAMALA
Consultor en Transformación Organizacional

Ricardo Matamala, reconocido consultor colombiano, es socio fundador de Training &

Performance Team, firma de consultoría con amplia experiencia en transformación

organizacional.

Ricardo Matamala es consultor de empresas públicas y privadas en temas de

transformación organizacional, gestión del talento humano, gerencia estratégica, liderazgo

empresarial y trabajo en equipo, habiendo prestado sus servicios de consultoría a más de

200 empresas y dirigido más de 500 talleres vivenciales.



TEMAS

CONDICIONES

Ricardo Matamala cuenta con títulos en Ingeniería Industrial y Administración de Empresas

de la Universidad de los Andes. Ha asistido a varios seminarios y cursos de capacitación

en diversos temas relacionados con el desarrollo humano y empresarial. En sus

conferencias se destaca por ser un magnífico orador, frecuentemente invitado como

exponente a importantes foros internacionales.

Liderazgo

Trabajo en equipo

Gestión del talento humano

Transformación organizacional

Viaja desde Colombia

Tarifa Colombia: Menos de COP 10.000.0000

Internacional: Menos de USD 10.000
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