JOAN LAPORTA

Dos veces Presidente del F.C Barcelona (2003 - 2010; 2021-2027)

Conformé lo que muchos consideran el mejor equipo de futbol de la historia
Artifice de uno de los casos mas destacados de transformacion organizacional
Tomo decisiones audaces como el nombramiento de Guardiola como entrenador
Su liderazgo efectivo fue fundamental para la transformacion del club deportivo

Joan Laporta, lider del F.C Barcelona en dos oportunidades, fue protagonista y artifice de
uno de los casos mas destacados de transformacion organizacional, éxito empresarial y

deportivo.

Tras ser elegido Presidente del Club en 2003, Joan Laporta trajo con sigo una nueva
generacion de dirigentes jovenes y dinamicos que generaron un auténtico revulsivo

articulando la expresion "circulo virtuoso", fortaleciendo econémica y socialmente al Club, y



potencializando los valores con los que tradicionalmente se ha identificado al F.C

Barcelona: catalanismo, civismo, solidaridad y universalidad.

Es dificil encontrar un mejor caso de éxito 0 una marca mas poderosa que la que Laporta
construy6 para el F.C Barcelona durante sus siete afnos al frente de la institucion; en el
ambito deportivo, el Barga consiguid dos Ligas de Campeones, cuatro campeonatos de la
Liga, una Copa del Rey, un Mundial de Clubes, una Supercopa de Europa, tres

Supercopas de Espana y tres Copas de Catalunya.

En el &mbito econdmico y social, el presupuesto del Club aumento de 170 a 455 millones
de euros, y la masa social de 106.000 a 173.000 socios. Destaca el hecho que las cuatro
secciones profesionales del Club (futbol, baloncesto, balonmano y hockey sobre patines)

fueron proclamadas campeones de Europa bajo la gestién de Laporta.

Laporta ha sido un abanderado de la lucha contra la violencia en los estadios, logrando que
el F.C Barcelona sea reconocido internacionalmente como un estandarte a favor de la paz,
la solidaridad, la democracia, y las libertades tanto individuales como colectivas - esencias

gue tradicionalmente han identificado al Club.

Laporta firmo varios acuerdos de colaboracién con la UNICEF y la UNESCO, e impulsé la
apertura de la Red Internacional de Centros Solidarios (XICS) a través de la Fundacion F.C
Barcelona - organismo del cual fue Presidente entre 2003 y 2010. Con la histérica firma del
acuerdo con la UNICEF en Nueva York (2006), el F.C Barcelona se comprometié a
colaborar econédmicamente con la entidad y lucir su emblema en la camiseta del equipo de

futbol.

Educado en el catalanismo y en el barcelonismo, Laporta es un firme defensor de las
libertades de Catalunya, proyectando al mundo la imagen de un Barga solidario y
desacomplejadamente catalanista. Finalizada su etapa como Presidente del Club, decidié
dar el paso al mundo de la politica como Presidente del partido Democracia Catalana,

impulsor de la Solidaritat Catalana per la Independencia.

Joan Laporta es Licenciado en Derecho por la Universitat de Barcelona, Master en Derecho
de Sociedades y Expertos en Tributario del Instituto de Estudios Superiores Abat Oliba de

Barcelona.



TEMAS
* Liderazgo
* Marketing social
* Actualidad (Espana)
» Caso de éxito: F.C Barcelona

* Transformacién organizacional

PROGRAMAS

El Caso Barca

Joan Laporta presenta las claves de un modelo empresarial de éxito de manera dinamica e
inspiradora. Utilizando imagenes de alto impacto y ejemplos pertinentes, el ex-presidente
del F.C Barcelona comparte las principales lecciones de su gestién - particularmente en
cuanto a la orientacion al logro, los valores, el trabajo en equipo, la comunicacién, la

responsabilidad y el marketing social, la motivacién y los principios inspiradores.

CONDICIONES

 Viaja desde: Espana

« Rangos: Consultar tarifa con HiCue Speakers
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